APROBAT:

s

PRIMARIA ORASULUI ANENII NOI

Anunti concurs pentru ocuparea functiei publice vacante:

Arhitect-sef
Termenul de depunere a dosarelor de participare a fost prelungit

Scopul general al functiei:
Asigurarea realizarii in teritoriul primariei orasului Anenii Noi a politicii de stat in domeniul
amenajarii teritoriului si urbanismului.

Sarcinile de bazi:

I. Realizarea politicii de stat in domeniul arhitecturii, urbanismului $i amenajdrii teritoriului .

2. Realizarea cazurilor de incilcare a legislatiei in vigoare in domeniul arhitecturii, urbanismului
$i amenajarii teritoriului prin sistarea lucrarilor de prospectiuni tipografo-geodezice, de cercetare
tehnico geologica s de trasare.

3. Organizarea expertizei de stat a proiectelor si compartimentelor urbanistice elaborate, a
proiectelor obiectelor de constructie noi si care necesiti reabilitare.

4. Efectuarea actelor de la beneficiari privind executarea lucrarilor de amplasament, construire,
modificare, reconstruire, extindere si amenajarea teritoriului in conformitate cu documentatia de
proiect intocmitd si aprobati in modul stabilit.

- elibereazi, potrivit legislafiei in vigoare certificate de urbanism, autorizatii de constructie si
amplasare, desfiinfare, schimbare a destinatiei.

- avizeaza documentatia de amenajare a teritoriului si celei urbanistice, precum i a proiectelor
tuturor obiectelor amplasate in limita teritoriului primariei orasului.

5. Elaborarea proiectelor de decizii in domeniu, insofite de nota informativa si inaintarea spre
adoptare Consiliului ordsenesc.

Tip de angajare:

Perioada nedeterminata

Conditiile de participare la concurs:

a) define cetdtenia Republicii Moldova;

b) poseda limba romana si limbile oficiale de comunicare interetnici vorbite in teritoriul
respectiv in limitele stabilite de lege;

¢) are capacitate deplina de exercitiu;

d) nu a implinit virsta de 63 ani:

e) este apta, din punct de vedere al starii sandtaii, pentru exercitarea functiei publice, conform
certificatului medical eliberat de institutia medicala abilitatd, daca pentru functia respectivi sint
stabilite cerinfe speciale de sanatate;

f) are studiile necesare previzute pentru functia publica respectivi;

g) in ultimii 5 ani, nu a fost destituitd dintr-o functie publica conform art.64 alin.(1) lit.a) si b)
sau nu i-a incetat contractul individual de munci pentru motive disciplinare;

h) nu are antecedente penale nestinse pentru infractiuni savirsite cu intentie;




i) nu este privatd de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita 0 anumiti activitate, ca
pedeapsa de baza sau complementard, ca urmare a sentintei Judecatoresti definitive prin care s-a
dispus aceastd interdictie;

J) nu are interdictia de a ocupa o functie public.

Cerinte specifice pentru participare la concurs:
Studii: superioare in domeniu;
Experienta profesionali: cel putin 2 ani, preferabil experienta in serviciul public;

Cunostinte:

* Cunoagterea legislatiei in domeniu;

* Cunoagterea limbii de stat si rusa, cunoagterea limbilor de circulaie internationala
constituie avantaj;

* Cunostinte de operare la calculator: Word, Excel, PowerPoint, Internet.

Documente ce urmeazi a fi prezentate:

- formularul de participare
- copia buletinului de identitate
- copiile diplomelor de studii si ale certificatelor de absolvire a cursurilor de
perfectionare profesionali si/sau de specialitare;
- copia cametului de muncad/dupi caz - certificate de la CTAS;
- cazierul judiciar sau declaratia pe propria rdspundere precum ci nu are antecedente penale.

Persoanele interesate pot depune documentele personal sau prin posti la adresa: MD 6501,
or. Anenii Noi, str. Suvorov, 6.

Data-limita de depunere a documentelor:

01 august 2022 (ora 17-00)

Persoana responsabili de oferirea informatiilor suplimentare si de primirea documentelor:
Rodica Melnic

Telefon: 068585976

Bibliografia concursului:

* Legea 163/2010 privind autorizarea executarii lucrarilor de constructie;

» Legea 721/1996 privind calitatea in constructii;

* Legea 835/1996 privind principiile urbanismului $i amenajdrii teritoriului;

* Legeanr.436/2006 privind administratia publica locala;

¢ Legea nr.158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public;
* Legeanr. 25/2008 privind Codul de conduiti a functionarului public




